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ORIONOPOLIS CATARINENSE
PEQUENO COTOLENGO
CNPJ/MF: 80.670.631/0001-57
Rua Frederico Afonso, 5568 - Centro
CEP: 88104-000 - Sao José - SC

AO
1°0OFICIO DE REGISTRO CIVIS DAS PESSOAS NATURAIS INTERDICOES PESSOAS

JURIDICAS E DE TITULOS DOCUMENTOS..
DISTRITO DA SEDE DA COMARCA DE SAO JOSE.

A associagdo civil denominada ORIONOPOLIS CATARINENSE, com sede na Rua Frederico
Afonso, 5568 - Centro - Sdo José/SC, vem por meio de seu Presidente, Pe. José Manuel dos Santos,
brasileiro, solteiro, maior, religioso, portador do RG n’ 2.040.289 — SSP/SC e do CPF sob o n®
705.448.918-72, residente e domiciliado na Rua Frederico Afonso, 5568 - Centro - Sao José/SC,
requerer a V.Sas. o registro e arquivamento da Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada
em 2 de outubro de 2018, que deliberou sobre a elaboragdo e aprovagao de Regimento Interno.
Para tanto, anexa a esta as 3 (trés) vias de igual teor e forma da referida Ata.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Sao José, 2 de outubgg,de 2018.
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Presidente
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ORIONOPOLIS CATARINENSE
PEQUENO COTOLENGO
CNPJ/MF: 80.670.631/0001-57
Rua Frederico Afonso, 5568 - Centro
CEP: 88104-000 - Sao José - SC

EDITAL DE CONVOCACAO

ORIONOPOLIS CATARINENSE, neste ato representada por seu Presidente, Pe. José Manuel dos
Santos, no cumprimento de seus Estatutos Sociais, vem por meio deste Edital CONVOCAR todos
os associados da citada Entidade para a ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA a ser
realizada em sua sede social, sita na Rua Frederico Afonso, 5568 - Centro - Sdo José/SC, no dia 02
de outubro de 2018, as 8h00 em primeira convocagao com a presenga de todos os associados, ou as
8h30min com a presenga de, no minimo, 1/3 do numero total de associados, tendo como pauta:

- elaboracgao e deliberagao sobre Regimento Interno da instituigao.

Aguardando o comparecimento de todos, agradece, desde ja, a presenga e a participagao.

Sao José, 3 de setembro de 2018.

/ OI(IONOPOLIS CATARINENSE
/ PE. JOSE MANUEL DOS SANTOS
. " /DIRETOR PRESIDENTE
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) ORIONOPOLIS CATARINENSE
PEQUENO COTOLENGO
CNPJ/MF: 80.670.631/0001-57
Rua Frederico Afonso, 5568 - Centro
CEP: 88104-000 - Sdo José - SC

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - 2 de outubro de 2018

Aos 2 (dois) dias do més de outubro do ano de 2018, as 8:30 horas, reuniram-se em segunda
convocagio, em sua sede sita na Rua Frederico Afonso, 5568 - Centro - Sdo José/SC, em
Assembleia Geral Extraordindria, a quase totalidade dos associados da ORIONOPOLIS
CATARINENSE, especialmente convocados pelo Presidente, Pe. José Manuel dos Santos, na forma
de seu Estatuto Social, para deliberar sobre os assuntos do Edital de Convocagao de 03/09/2018.
Estando presente o niimero necessario de associados, o Presidente declarou aberta a reunido e
iniciou os trabalhos, expondo a necessidade de implementagdo de Regimento Intero para regular
as rotinas diarias da instituigio. Apds a leitura do texto proposto, debates, adaptagdes e sugestdes,
a Assembleia Geral APROVOU, por unanimidade dos votos, o Regimento Interno da Orion6polis
Catarinense, que tera aplicagio imediata. E, nada mais havendo a tratar e com a anuéncia dos
presentes, o Presidente declarou encerrada a reunido, lavrando-se a presente Ata.

RECONHECIMENTG
NO VERSO |

/
Pe. ]994\4&?141 dos Santos
/ Preésidente

Qe-rraDL e [%a:n:;ek 0
‘ Advogada
OABISP 174.142

Pe. Milton Quintino de Lima
Diretor Financeiro.

Esta pagna integra a Ata de Assembleia Geral Extraordindria de 02/10/2018

LISTA DE PRESENCA

1. Adriano Roque da Silva- CPF: 024.348.471-29

2. Affonso Faustino - CPF: 274.418.907-30

3. Alex dos reis Amorim — CPF:090.294.187-96

4. Almarinho Vicente Lazzari - CPF: 331.098.936-49

5. Alvamir Miguel Gongalves - CPF: 501.675.109-91

6. Andréa Giuseppe Scaglia - CPF: 135.700.301-30 /\’21 1)} x o

7. Antonio Sagrado Bogaz - CPF: 378.823.509-82 _ 7(7) 2P 9 /
8. Aparecido da Silva - CPF: 391.745.226-04 % /ﬁ AA’L/”/, /Z—T/ //
9. Aparecido do Nascimento - CPF: 642.422.930-20 \Xl? y 7 ’

10. Aparecido Pereira da Silva — CPF: 286.417.758-70
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27.
28.
29,
30.
S
32.
38
34.
35,
36.
37,
38.
39,
40.
41.
42.
43.

1 1 ,/l
/:”' w | M 7/
Ari Mathias - CPF: 856.094.398-68 / _ An ¢ fe s

|
Atalmir Gabriel Jonas da Silva - CPF: 018.850.199-12

Braz Ricardo - CPF: 458.410.559-68 v/%’b ﬁ&&/v/ )

7 ) .
Carlos Santos da Silva- CPF:016.563.141-42 Cg_w Am@w CQO\ /}C(NO(
A

Clayton da Silva Munhoz - CPF: 307.428.098-03

Claudinei Niedzwiecki - CPF: 833.384.979-20

Claudio Peters — CPF: 715.649.669-91

U
Cristiano Aparecido dos Santos CPF: 037.840.569-11 "%_

Darci Rosa - CPF:  678.214.210-49

Edson Teixeira da Silva - CPF: 021.196.379-89

Evaldino Borges Dias - CPF: 337.438.279-72

Evaldo Wroblewski — CPF: 017.307.809-54

Everson Damian Lunardi - CPF: 646.788.579-15 : o Lol it /
Gilberto Ferreira da Silva - CPF: 450.973.480-87 ( L}/\'\R_’t & ng\ 6 .( ASN
Gilmar Joaquim Hermes - CPF: 452.324.070-15 2 QH/A’/A(M

Giovanni Batista Salvador - CPF:255.688.510-68 _ (1 _ 74700

Jesoaldo Henrique - CPF: 180.005.718-03 4. 7‘ . w?’\""lq}-"b
& Jozo CoJloe e 777
Joao Carlos de Melo - CPF: 251.369.468-65 |9 od (a /92 ¢ 2

José Silva de Paiva - CPF: 095.595.888-18 AL WM, ol /mu_-

José Geraido da Silva - CPF: 322.059.459-04

José Deboita - CPF: 176.729.886-20

Jose Luiz Sauer Teixeira — CPF:293.331.238-73

José Manuel dos Santos - CPF: 705.448.918-72

José Nascimento Ferreira da Silva - CPF: 119,656.907-0 / ) /—_“\ A€
— g .
José Nilson de Souza Santos - CPF: 095.594.7

Luis Antonio Miotelli - CPF: 973.288.559-91
Luiz Angelo Frison - CPF: 092.025.280-04

L
: . . /,/ w
Luiz Carlos Aguiar Gregério - CPF: 067.672.518-01 1< ;
Luiz Carlos de Oliveira e Silva - CPF: 384.504.027-00 @Qﬂﬂ"’\;@\.ﬁh 04 \(}1 M‘

Newton José Furtado Pereira - CPF : 591.768.699-34

Marceio de Menech Machado — CPF:031.386.299-03 - ) ‘ ‘LWA(’
Marialdo Assis da Cruz — CPF: 146.180.078-18 - ;

Marcio Lopes Vieira— CPF : 023.587.379-92
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44. Marcio Alexandre Calais Jesus-CPF:132.840.638-54

45. Milton Quintino de Lima — CPF: 087.565.948-95

46. Olivio Rosso - CPF: 144.834.329-15

47. Osvaldir Ribeiro Mendes —CPF: 903.671.119-34

48. Paule.Sérgio Correia - CPF: 675.520.050-68
49. Paulo Sérgio Martins - CPF: 067.360.318-00

Hl /]
50. Paulo José Damin — CPF: 316.336.929-49 M’Q\Pﬁj (lﬂ“’_ﬁ

51. Pedro Bortolini - CPF: 232.444.290-68 .=
52. Pedro Paulo Alves de Souza - CPF: 548.925.899-34 \ N ‘ ) N °
7 e
53. Reginaldo Antonio da Silva - CPF:158.219.388-64 77/~,\\ 2
54. Renaldo Amauri Lopes - CPF: 611.562.489-49 W*
- ==
55. Renato Scano - CPF: 287.262.868-15 Z: WMT
56. Ricardo Alexandre Paganini - CPF: 951.202.039-49 S|

57. Roberto Silva - CPF: 067.222.838-60
58. Rodinei Carlos Thomazella - CPF: 027.874.578-43

59. Rui P2dro Fernandes Nobre Pires —CPF: 012.725.469-26
60. Suvenir Miotelli - CPF: 646.788.659-34
61. Valdeci Marcolino - CPF: 767.143.659-34

> 7 y
62. Valdemir Luiz de Bona - CPF: 455.024.209-49 %%/ftr //ﬁvﬁ«

63. Vanderci José Rocha - CPF: 038.598.798-63 Q R -

64. Wanderley Calga - CPF: 078.607.088-92

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Regimento visa estabelecer as normas de funcionamento da
Oriondpolis Catarinense em relagéo aos servigos de acolhimento, em longa
permanéncia, de pessoas com deficiéncias multiplas, paralisia cerebral,
deficiéncia mental com
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comprometimento neurolégico grave, advindas de familias carentes, em situacdo de
abandono ou em situagdo de risco, de ambos os sexos, através de atendimento
multidisciplinar e multiprofissional, nas &reas assistencial, educacional e de saude,
visando sua protegédo integral, reabilitagdo e, quando possivel, a sua reintegragao familiar
e social e aos servicos de acolhimento, personalizacdo e profissionalizagdo de pessoas
com deficiéncia fisica e/ou mental, visando a sua formagéo integral, servindo de
instrumento orientador e regulador das atividades e servigos prestados, sendo submetido

ao Estatuto Social.

Art. 2°. A Oriondpolis Catarinense é associag&o civil, com personalidade juridica de direito
privado, de fins ndo econémicos e com carater exclusivamente beneficente, assistencial,
educacional e filantrépico, sendo denominada também, através de nome fantasia, como

“Pequeno Cotolengo”.

Art. 3°. Este Regimento ¢ parte integrante de toda e qualquer contratualizagéo firmada

com terceiros.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES DA ASSOCIAGAO

Art. 4°. A Oriondpolis Catarinense, conforme previsto no artigo 4° de seu Estatuto Social,
tem como finalidades:

a) Acolhimento, em longa permanéncia, de pessoas com deficiéncias mudltiplas,
paralisia cerebral, deficiéncia mental com comprometimento neuroldgico grave, advindas
de familias carentes, em situagdo de abandono ou em situacdo de risco, de ambos os
sexos, atraves de atendimento muiltidisciplinar e multiprofissional, nas areas assistencial,
educacional e de saude, visando sua protecgéo integral, reabilitagéo e, quando possivel, a

reintegracao familiar e social;
b) Acolhimento, personalizagao e profissionalizagdo de pessoas com deficiéncia fisica

e/ou mental, visando sua formacgéo integral;
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c) Desenvolvimento de atividades e projetos relacionados a cultura em geral, de
modo a contribuir na disponibilizagéo, aos carentes, de mais facil e livre acesso aos meios
e fontes de cultura, e o pleno exercicio de seus direitos culturais:

d) Atividades socioassistenciais e socioeducativas e formativas com criangas e
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade;

e) Desenvolvimento de atividades e projetos relacionados & cultura em geral, de
modo a contribuir na disponibilizagdo de mais facil e livre acesso aos meios e fontes de
cultura a populagéo carente, e o pleno exercicio de seus direitos culturais:

f) Promogdo de atividades de lazer, cultura, esportes, artes e eventos sociais e
culturais para o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, sobretudo para as
pessoas com deficiéncia;

9) Promogéo da formagdo de seus associados para que possam praticar as
finalidades estatutarias;

h) Prestagdo de servigos, execugdo de programas e projetos de protecéo social
basica na forma da Politica Nacional de Assisténcia Social, de forma permanente,
planejada e continuada;

i) Criagdo, diregdo, auxilio ou manutengdo de outras obras e instituicoes de
assisténcia social ou de educagdo, que visem a beneficéncia e a formagdo humana

integral.

CAPITULO Il
DO ABRIGAMENTO

Art. 5° - Na consecug&o de sua finalidade principal, a Orionépolis Catarinense se propde a
promover, resgatar, restaurar e defender a dignidade e os direitos de seus moradores,
através de um servigo que considere:

a) A pessoa humana em todas as suas dimensdes - biolégica, psicoldgica, social e
espiritual;

b) A vida humana como valor absoluto, desde a concepgéo até sua morte natural:

c) A convicgdo de que a vida humana tem sentido sob quaisquer circunstancias:

Joud,
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alegria, dor, doenga, morte, e de que podemos ser instrumentos para esta descoberta;

d) A ciéncia como dom de Deus e como instrumento na descoberta da verdade sobre
a pessoa humana;

e) A familia como nucleo basico da sociedade, fundamental para o equilibrio e
desenvolvimento da pessoa. Integrar, enquanto possivel, a familia na vida dos moradores;
f) A ética e a moral catélicas como suporte de todas as condutas;

g) O direito a igual assisténcia da parte de todos os moradores, qualquer que seja sua
crenga, raga, condigdo socioecondémica;

h) Unir amor, competéncia, tecnologia e humanizagéao para ser oferecido ao morador;

i) Estimular o morador a manter a sua autossuficiéncia e mobilidade até quando |he
for possivel,

i) Estimular o morador a ter uma imagem positiva de si mesmo;

k) Propiciar o desenvolvimento pessoal e profissional dos colaboradores e
voluntarios;

) Desenvolver o compromisso e o respeito mutuo entre todos os que atuam na

entidade; independentemente de sua atribuigédo e responsabilidade, como Unica familia;
m) Buscar integrar-se na realidade social local e incentivar a comunidade a participar

na obra.

Art. 6°. A Oriondpolis Catarinense funciona ininterruptamente, todos os dias da semana,
sendo os seguintes servigos oferecidos:

a) Acolhimento;

b) Moradia;

c) Alimentagéo;

d) Servigos de saude.

CAPITULO IV
DAS CONDICOES PARA INGRESSO

Art. 7°. A Orionépolis Catarinense, na sua finalidade especifica, presta assisténcia social
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através do acolhimento de longa permanéncia na modalidade “Acolhimento Institucional

de Alta Complexidade”’

, para pessoas com deficiéncias multiplas, advindas de familias
carentes, em situagdo de abandono ou em situagdo de risco, de ambos os sexos,
preferencialmente residentes no Estado de Santa Catarina. A Orionopolis Catarinense
ndo faz e nédo fard qualquer distingdo ou discriminagdo de raga, sexo, nacionalidade,
idade, cor, credo religioso, politico e condigdo social, em estrita observancia as normas
legais aplicaveis as entidades beneficentes de assisténcia social, de educagdo e de
assisténcia a salde, sob as seguintes condiges basicas de acolhimento:

a) A Orionépolis Catarinense ndo possui estrutura nem instalages adequadas para
receber candidatos acima da capacidade méaxima de 60 assistidos:

b) A Orionopolis Catarinense ndo possui estrutura nem instalagées adequadas para
receber candidatos com necessidade de uso de oxigeno terapia invasiva;

c) A Oriondpolis Catarinense ndo possui estrutura nem instalagdes adequadas para

receber candidatos com necessidade de tratamento com nutrigdo parenteral.

Art. 8°. A Orion6polis Catarinense, na sua finalidade especifica, realiza atendimento

totalmente gratuito ao morador.

CAPITULO V
PROCESSO DE INGRESSO

Art. 9°. Para que a Orionépolis Catarinense realize o acolhimento a que se propde sao
necessarios a observagdo e o cumprimento dos seguintes atos, sem prejuizo dos
requisitos ja estabelecidos neste Regimento Interno, pelos moradores, seus familiares,

colaboradores e terceiros:

'0s servigos de proteg&@o social especial de alta complexidade s&o aqueles que garantem a protegao
integral — moradia, alimentag&o, higienizagao e trabalho protegido para familias e individuos que se A
encontram em situag&o de violagdo de direitos. Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social — MDS. é/

0 NEnin da Ramictrae Civit dag Pespa
cio de Reaqistros ¢
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) O ingresso do morador aos servigos prestados pela Oriondpolis Catarinense é
realizado através do setor de Servigo Social da instituigdo, que obedecera aos seguintes
requisitos:

a) O Servigo Social recebera as solicitagbes de admissdes encaminhadas pelas
Prefeituras de Municipios do Estado de Santa Catarina;

b) O Servigo Social recebera do Orgéo solicitante a documentacgéo necessaria para a
avaliagdo e diagnéstico do candidato, cuja prerrogativa € exclusiva da Orionépolis
Catarinense, sendo pré-requisito para comprovar sua elegibilidade, a apresentagdo dos
seguintes documentos: RG, CPF, certiddo de nascimento, relatério social, laudo médico,
atestado médico comprovando CID, e demais documentos que se fizerem necessérios
para devida avaliagdo do Servigo Social;

c) Caso candidato ndo seja elegivel, o Servigo Social informara a negativa e explicara
o motivo do n&o acolhimento;

d) Caso candidato seja elegivel, a documentacdo ¢é repassada a Equipe
Multidisciplinar da Orionépolis Catarinense para avaliagdo e diagndstico, sempre que
possivel presencial, com a participagdo da Diregdo, para analise dos demais requisitos
necessarios a sua admissao;

e) O Servigo Social elaborara Oficio, especificando a devolutiva da avaliagédo e
encaminhara a Direcdo para a devida continuidade do processo de admisséo;

f) O Servigo Social encaminhara ao Orgdo solicitante, o Oficio da devolutiva
devidamente assinado pela Diregcdo, e quando o candidato atender aos critérios para a
sua admisséo, solicitard a documentagdo que suporta legalmente a contratualizagéo e a
documentacdo do novo morador;

9) Somente quando receber a documentagdo necessaria, a Equipe Multidisciplinar
determinara o Lar (local) mais adequado ao atendimento das necessidades do candidato,
solicitando a Coordenagédo de Enfermagem as providéncias referentes a estrutura fisica e
local de sua estadia;

h) O Servigo Social agendara a data e o horério para a recepgdo do novo morador,
reunindo a Equipe de Saude para receber todas as informagdes pertinentes a sua historia

de vida, saude e comportamento, objetivando agilizar os cuidados necessarios e reduzir o 9(

EHSER o
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impacto da adaptagao do novo morador no Lar;

i) No momento do acolhimento, a Equipe de Saude realizara a avaliagdo das
condigdes fisicas, psiquicas e clinicas do novo morador para melhor atendimento de suas
necessidades individuais;

) O Servigo Social organizara o prontuario encaminhando o morador ao Lar, onde é
recepcionado pela Coordenagdo de Enfermagem a qual |he apresentard aos demais

colaboradores e moradores para sua recepgao e acolhida.

CAPITULO VI
DAS CONDICOES PARA EGRESSO

Art. 10°. A Orionépolis Catarinense realiza o processo de saida do morador nas seguintes
situagdes:

a) Adogédo e retorno familiar — a Orion6polis Catarinense recebera a solicitagdo do
Poder Publico e a documentacdo referente a transferéncia de responsabilidade para
adogao e retorno familiar;

b) Transferéncia — a Orionopolis Catarinense quando da quebra de contratualizagéo,
ou quando alteragdo de perfil do morador, podera realizar a solicitagdo ao Orgdo
responsavel para a transferéncia de responsabilidade de seu acolhimento;

c) Obito — a Oriondpolis Catarinense realizara o processo conforme legislagéo

vigente.

CAPITULO VII
DOS HORARIOS, VISITAS E AUTORIZAGCAO DE SAIDA

Art. 11°. A Orionépolis Catarinense funciona de maneira ininterrupta, todos os dias da
semana. No entanto, os setores distinguem-se, também, por diferentes horarios de

atendimento.

Art. 12°. Serdo admitidas visitas aos moradores, de acordo com as seguintes orientagdes:

o
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a) Todo visitante, ao chegar na Orionépolis Catarinense, deve se identificar na
recepgao e assinar o livro de visitantes;

b) A visita deve ser sempre acompanhada de um profissional da instituicao;

c) As visitas sdo liberadas somente no seguinte horario: Diariamente das 9h as
10h45min e das 14h30min as 16h30min;

d) O visitante compromete-se a realizar a visita com solidariedade e responsabilidade,
respeitando as particularidades de cada morador e as normas internas da Orionépolis
Catarinense;

e) O visitante compromete-se a ndo expor os moradores a situagdes e/ou perguntas
que possam ser constrangedoras, especialmente com relagdo a sua histéria de vida,
diagnéstico e condigdo de salde;

f) N&o € permitido entrar nos quartos dos moradores, sem autorizagéo prévia;

g) N&o e permitido fornecer alimentos diretamente aos moradores. A sua alimentagéo
é preparada por uma equipe com nutricionista que avalia as condi¢des clinicas de cada
morador e quais serdo os nutrientes necessario para sua salde. Se desejar trazer
alimentos, devera entrega-los na recepgdo, sendo estes direcionados & cozinha para
preparo ou fornecimento aos moradores, inclusive em horarios especificos;

h) A entrega de qualquer objeto e/ou presente sé poderd ocorrer mediante
autorizagcdo de um profissional da instituigao;

i) N&o € permitido fumar préximo aos moradores da Oriondpolis Catarinense (Lei
Federal n° 9.294/96). A fumaga expelida durante o ato de fumar é prejudicial & saude,

tanto para quem esta em plena saude quanto para os moradores com saude fragilizada.

Art. 13°. As autorizagbes de saida dos moradores sdo emitidas pelos setores de Servigo
Social e Saude, e, aprovadas pela Diregéo.

Paragrafo unico. O responsavel pela saida do morador assinard um termo de
responsabilidade, se comprometendo a seguir as orientagdes da instituicdo e de retornar

com o morador no horario especificado.

CAPITULO VIII
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DAS REFEICOES

Art. 14°. A Orion6polis Catarinense fornecera as refeicdes exclusivamente nas
dependéncias especificas e no estrito atendimento das prescricbes do Profissional de

Nutricdo ou recomendagdo médica.

Paragrafo Unico. Salvo profissional responsavel pela administracdo da refeicdo, em
nenhuma outra hipétese sera autorizada a administragdo de refeigdes por outros

profissionais ou pessoas néo habilitadas.

CAPITULO IX
DO RECEBIMENTO DE RECURSOS E PATRIMONIO

Art. 15°. A Oriondpolis Catarinense podera receber doagdes através de contribuicdo
voluntaria, de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou internacionais, exclusivamente

por meios licitos, conforme critérios legais e aprovadas pela Diregao.

Art. 16°. A Orionépolis Catarinense podera receber recursos advindos dos Poderes
Publicos, através de auxilios, parcerias, convénios e termos de colaboragao, conforme a
legislagdo vigente e cujos recursos serdo aplicados exclusivamente nos projetos e

planejamentos a eles vinculados.

Art. 17°. A Orionépolis Catarinense aplica todos os seus rendimentos € recursos
objetivando a manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos sociais, mantendo a
escrituracdo de suas receitas e despesas de acordo com todas as exigéncias da

legislagéo em vigor e em cumprimento as suas normas estatutéarias.

CAPITULO X
DOS DEVERES E DIREITOS
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Art. 18°. Séao deveres da Orionépolis Catarinense:

a) Contribuir para o bem-estar biopsicossocial dos moradores:

b) Respeitar os moradores em suas individualidades, convicgdes religiosas, sociais e
politicas, ressalvado a necessidade de preservar a integridade fisica dos moradores;

c) Realizar todas as atividades dos moradores, o fornecimento de servicos de
acolhimento, satde e educagao, inclusive encaminhamentos a hospitais e pronto socorro,
em casos de emergéncia, bem como, de convivio social e recreativo:

d) Garantir a confidencialidade de informagdes e coibir a captacdo e divulgagao de
imagens dos moradores;

e) Promover um ambiente acolhedor e de convivéncia tranquila e agradavel;

f) Elaborar o Plano Individual de Atendimento dos moradores e periodicamente
submeter a avaliagao;

g) Disponibilizar o Regimento Interno em local de f4cil visualizagéo e acesso:

h) Realizar o cumprimento das condigbes acordadas nos instrumentos de
contratualizagao;

i) Seguir a legislagao vigente no Pais;

j) Publicar anualmente o Relatério de Atividades, as Demonstragées Contabeis e
Financeiras, e o Parecer de Auditoria Contabil Independente;

k) Instituir e manter vigente o Manual do Funcionario da Oriondpolis Catarinense.

Art. 19°. Sdo Direitos da Oriondpolis Catarinense:

a) Fazer cumprir o presente Regimento Interno;

b) Fazer cumprir o Manual do Funcionario da Orionépolis Catarinense:

c) Fazer cumprir as Politicas e Procedimentos Internos da Orionépolis Catarinense,

como: Manual de Boas Praticas da Cozinha, Manual de Normas e Rotinas da Salde e

CAPITULO XI é’

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Manual dos Voluntarios.
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Art. 20°. As omissdes deste Regimento Interno, bem como duavidas de interpretagédo serdo
submetidas a Diregéo.

Paragrafo unico. Sempre observadas as disposigdes do presente Regimento Interno,
legislag@o vigente aplicavel no Pais e o Estatuto Social da Orionépolis Catarinense, as

deliberagdes quanto ao funcionamento e demais questées de ordem pratica e técnica sdo
de competéncia da Diregéo.

Art. 21°. Este Regimento Interno faz parte da contratualizagédo de acolhimento.

Art. 22°. Este Regimento Interno entra em vigor a partir da data de sua aprovagéo na
Assembleia Geral e do registro em Cartério.

Art. 23°. Este Regimento Interno tem aplicagdo subsidiaria ao Estatuto Social da
Orionépolis Catarinense.

Art. 24°. Conforme as necessidades, a Orion6polis Catarinense podera alterar o

Regimento Interno devendo submeté-lo a aprovagdo da Assembleia Geral, através de
convocagao.

Sao José, 02 de outubro de 2018. i
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